
Edutys — Orientation
Guide édité par Edutys — Publié le 12/08/2026  |  Article original : https://www.edutys.com/blog/identifier-ses-competences-et-aptitudes-avant-de-choisir-une-formation

Comment identifier ses compétences et
ses aptitudes avant de choisir une
formation ?

Une compétence n'est pas une matière scolaire. Voici comment distinguer vos compétences
réelles de vos simples résultats scolaires, et pourquoi cette distinction change tout dans le
choix d'une formation.

« Je suis nul en tout, je ne sais pas ce que je vaux » : cette phrase, on l'entend souvent chez
des élèves qui, en réalité, ont des compétences bien réelles — simplement jamais nommées,
parce qu'elles ne rentrent pas dans le format d'une note scolaire. Une compétence n'est pas
une moyenne dans une matière. C'est une capacité concrète, transférable d'un contexte à
un autre. Savoir les identifier change fondamentalement la façon d'aborder le choix d'une
formation.

La différence entre compétence, aptitude et résultat
scolaire

Trois notions qu'on confond souvent, mais qui ne se mesurent pas de la même façon :

• Le résultat scolaire mesure une performance ponctuelle dans un cadre précis
(contrôle, examen).

• L'aptitude est une disposition naturelle à progresser rapidement dans un domaine, avec
ou sans note pour la prouver.

• La compétence est une capacité concrète et démontrée, souvent acquise hors du cadre
scolaire strict : organiser un événement, convaincre un groupe, résoudre un problème
technique, gérer un budget.

Un élève avec des notes moyennes peut avoir des compétences solides en gestion de projet,
en communication ou en résolution de problèmes concrets — simplement parce que ces
compétences ne sont évaluées par aucun contrôle.

Un inventaire à faire soi-même, en trois catégories

Compétences techniques (le « savoir-faire »)

Ce que vous savez concrètement faire : coder un site simple, monter une vidéo, réparer un
appareil, tenir une comptabilité de base, parler une langue étrangère couramment.
Listez-les toutes, même celles acquises seul, en dehors de l'école.

Compétences comportementales (le « savoir-être »)
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Comment vous fonctionnez face aux autres et face aux problèmes : capacité à rester calme
sous pression, facilité à organiser un groupe, rigueur naturelle, créativité pour trouver des
solutions inhabituelles. Ces compétences se repèrent en observant comment vous avez
géré des situations concrètes passées, pas en se demandant abstraitement « suis-je
organisé ? ».

Compétences transférables (le pont entre les deux)

Ce sont les compétences qui voyagent d'un domaine à un autre : l'analyse de données apprise
en manipulant des statistiques sportives peut servir en économie ; l'organisation
développée en planifiant un tournoi associatif est directement utile en gestion de projet.
Repérer ces ponts est souvent ce qui débloque une orientation qui semblait bloquée.

Comment Edutys utilise ce bilan de compétences

Chez Edutys, ce travail d'identification des compétences n'est pas un exercice isolé — c'est
la base sur laquelle nous construisons nos recommandations de formations et de bourses
d'études. Un bilan de compétences honnête, fait en amont, permet de cibler des formations
réellement adaptées au profil de chaque élève, plutôt que de candidater au hasard sur des
filières à la mode. C'est ce qui distingue un accompagnement personnalisé d'un simple
annuaire de formations.

Un exercice pratique pour démarrer

Listez cinq situations, scolaires ou non, où l'on vous a félicité ou remercié pour quelque
chose que vous avez fait. Pour chacune, identifiez précisément la compétence exercée — pas
le résultat obtenu, mais la capacité mobilisée pour l'obtenir. Ce travail, fait honnêtement,
révèle souvent un profil de compétences bien plus riche que ce que le bulletin scolaire laisse
paraître, et constitue une base solide pour orienter la recherche de formation vers ce qui
vous correspond réellement.

Téléchargé depuis edutys.com — retrouvez d'autres conseils d'orientation et de bourses sur https://www.edutys.com/blog Page 2 / 2


